Kommentierte Betriebsvereinbarungen
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rechtssicher bearbeiten, clever
verhandeln
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TIPP: Uber die Zuriick-Funktion Ihres Browsers erreichen Sie die zuletzt aufgerufene Seite in lhrem Produkt!



2) Sie haben ein bestimmtes Thema, z.B. Sachmittel, ausgewahlt.
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3) Mehr Informationen und die passenden Betriebsvereinbarungen dazu Simart Pilot
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4) Sie haben eine Arbeitshilfe ausgewahlt und méchten damit arbeiten.

Kemmentierte Betriebsvereinbarungen
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Haben Sie Fragen zu lhrem Produkt?

Suchen Sie zum Beispiel einen bestimmten Begriff und finden ihn nicht?
Vermissen Sie Betriebsvereinbarungen, Strategietipps oder eine Arbeitshilfe zu einem bestimmten Thema?
Haben Sie Anregungen oder Vorschlage fir das Produkt?

Dann wenden Sie sich jederzeit gerne an unsere Experten. Wir sind bestrebt, Ihr Onlineprodukt
~Kommentierte Betriebsvereinbarungen” laufend zu verbessern und lhre BedUrfnisse zu erfillen.

Fir inhaltliche Fragen und Fragen an unser Autorenteam nehmen Sie Kontakt mit uns auf:

Ursula Cheli
Fachredakteurin

Telefon: 0 82 33.23-93 04

E-Mail: ursula.cheli@weka.de

Wenn Sie Fragen zur Rechnung, zu Fristen, zur Bezugszeit oder allgemein zum Abonnement haben, dann richten Sie
diese bitte an unseren Kundenservice unter Telefon 0 82 33.23-40 00 oder service@weka.de.
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